REGULAMIN    INTERNATU

 Zachodniopomorskiego Centrum Kształcenia Zawodowego 

i  Ustawicznego  w  Szczecinie  
Regulamin internatu opracowano na podstawie :

1. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016r. poz. 1379 ze zm. w 2017 r. poz. 60)
2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59)

3. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół ( Dz. U. z 2001r. nr 61, poz. 624 z późniejszymi zmianami).
4. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie  szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017r. poz. 649)
5. Statutu Zachodniopomorskiego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 
w Szczecinie.

ROZDZIAŁ I
§ 1
Postanowienia ogólne.
1. Internat  ZCKZiU  w Szczecinie  jest integralną  częścią  szkoły, placówką opiekuńczo-wychowawczą przeznaczoną dla uczniów  Szkoły  zamieszkałych poza  Szczecinem.
2. Do internatu w pierwszej kolejności przyjmowani są uczniowie danej szkoły.
3. W przypadku wolnych miejsc w internacie mogą być przyjmowani uczniowie innych szkół.
4. Regulamin określa zasady działalności internatu.

5. Wszyscy  mieszkańcy internatu  podlegają  tym  samym  prawom  i obowiązkom.
6. Każdy mieszkaniec internatu jest zobowiązany znać i przestrzegać postanowienia regulaminu.

7. Internat prowadzi swą  działalność w  czasie trwania zajęć dydaktyczno-  wychowawczych w szkole.

8. Bezpośredni nadzór nad internatem sprawuje Dyrektor szkoły za pośrednictwem Kierownika  internatu.

9. Szczegółowy  zakres  obowiązków  Kierownika  internatu określa  Dyrektor  szkoły.

10. Pracą internatu kieruje Kierownik internatu, a za realizację zadań opiekuńczo-wychowawczych  odpowiedzialni  są  pracownicy pedagogiczni – wychowawcy, którzy stanowią  Zespół  Wychowawców  Internatu.

11. Przewodniczącym  ZWI  jest  Kierownik  internatu.

12. Na posiedzenia ZWI mogą być zapraszani przedstawiciele Rady Mieszkańców Internatu.

13. Kierownik internatu może zarządzić przygotowanie  wyznaczonych pokoi do kwaterowania w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych w szkole w związku z ewentualną możliwością wynajmu miejsc noclegowych wyłącznie za zgodą i na podstawie zarządzenia Dyrektora ZCKZiU w Szczecinie (załącznik nr 1 do regulaminu).
14. Zakwaterowanie w internacie jest odpłatne. Opłaty należy dokonywać  do 15 dnia każdego  miesiąca w  kasie szkoły lub  przelewem  na  konto  szkoły. 
15. Uczniowie nowoprzyjęci do internatu przed zakwaterowaniem zobowiązani są do dokonania obowiązujących w internacie opłat: za internat, kaucji oraz wykupienia posiłków  na  dany  miesiąc. 
16. Kaucja jest przekazywana na rachunek depozytowy. Podlega zwrotowi po   wykwaterowaniu  z  internatu.  Jeżeli uczeń zalega z  opłatą,  kaucja jest przekazywana  na  pokrycie zaległej opłaty.
17. Mieszkańcy internatu meldowani są na pobyt czasowy na okres jednego roku szkolnego.
18. Na terenie internatu obowiązuje całkowity zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu, używania  środków  odurzających.  Zakaz ten dotyczy wychowanków i wszystkich osób przebywających na terenie internatu – gości, wychowawców, pracowników obsługi i administracji itp. bez względu na porę doby czy roku i na charakter wykorzystywania obiektu.

19. Regulamin  wchodzi w życie z dniem  zatwierdzenia  przez  Dyrektora  szkoły.
§ 2

Cele  i  zadania  internatu.
1. Umożliwienie  uczniom  realizacji  kształcenia, wspomaganie  opiekuńczo-wychowawczej  roli  szkoły oraz realizację  procesów  wychowawczych  w  czasie odbywania  przez  nich  nauki  poza  miejscem  stałego  zamieszkania.

2. Zapewnienie  uczniom  stałej opieki i bezpieczeństwa.
3. Zapewnienie   wychowankom  zakwaterowania  i  wyżywienia. Warunkiem zamieszkania  jest  wykupienie  wyżywienia. 
4. Zapewnienie  właściwych  warunków  sanitarno - higienicznych.

5. Zapewnienie  warunków do nauki  oraz  rozwijania  zainteresowań i uzdolnień.
6. Zapewnienie warunków do korzystania z Internetu oraz udogodnień socjalnych (dostępu do aneksów kuchennych na piętrach w celu przygotowania kolacji oraz posiłków w weekendy).

7.  Kształtowanie  i doskonalenie  demokratycznych  postaw.

8.  Stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze.

9.  Upowszechnianie  kultury fizycznej i dbałości o stan zdrowia i higienę. 

10.  Wdrażanie do samodzielnego wykonywania prac porządkowo - gospodarczych.

11.  Doskonalenie  samorządności.
§ 3

Dokumentacja.
1. Internat prowadzi dokumentację dotyczącą pobytu wychowanków, a w szczególności:

a) roczny plan pracy opiekuńczo-wychowawczej internatu,

b) harmonogram pracy wychowawców,

c) dzienniki zajęć wychowawczych,

d) zeszyt informacji o przebiegu dyżurów wychowawców,

e) zeszyt informacji o przebiegu dyżurów portierów,

f) zeszyt wyjść i wyjazdów wychowanków z internatu,

g) lista obecności wychowanków,

h) lista pozostających w internacie na sobotę i niedzielę,

i) karta wyposażenia mieszkańca internatu,

j) lista mieszkańców internatu zapoznanych z regulaminem internatu i instrukcją ppoż dla internatu ZCKZiU w Szczecinie.
k) książkę meldunkową.
§ 4
Organizacja internatu.
1. Internat  jest czynny 7 dni w tygodniu.

2. Mieszkańcy  internatu  podzieleni  są  na  grupy wychowawcze.

3. Opiekę  nad  grupą  sprawuje wychowawca.

4. Kadrę pedagogiczną  stanowi  kierownik  i  wychowawcy internatu.

5. Zespół Wychowawców Internatu dokonuje analizy działalności opiekuńczo-wychowawczej oraz formułuje wnioski zmierzające do stałego podnoszenia jej poziomu.

6. Podstawą realizacji zadań opiekuńczo-wychowawczych internatu jest Plan Pracy Opiekuńczo-Wychowawczej opracowany przez Zespół Wychowawców Internatu zatwierdzony przez Dyrektora ZCKZiU.

7. Wychowankowie stanowią samorząd internatu.

8. Celem działalności samorządu jest świadome współuczestnictwo w funkcjonowaniu społeczności zamieszkałej w internacie.

9. Pracami samorządu kieruje Rada Mieszkańców Internatu. 

10. RMI może przedstawiać Kierownikowi internatu, Dyrektorowi szkoły, RWI oraz Radzie Pedagogicznej Szkoły wnioski we wszystkich sprawach związanych z działalnością opiekuńczo-wychowawczą placówki.

11. Zasady wybierania i działania RMI określa odrębny regulamin. (Regulamin Samorządu Słuchacza ZCKZiU w Szczecinie).

12. Wewnętrzne życie wychowanków internatu regulują przepisy porządkowe (prawa i obowiązki mieszkańca) oraz procedury postępowania w internacie, które stanowią integralną część regulaminu internatu.
13. W sytuacjach, które nie są ujęte w regulaminie mają zastosowanie przepisy ogólnie obowiązujące oraz zarządzenia kierownika internatu.

§ 5

Zadania  wychowawcy internatu.
1. Wychowawcy internatu  podlegają  bezpośrednio  kierownikowi  internatu.

2. Wychowawca prowadzi pracę wychowawczo-opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość  i wyniki  tej  pracy oraz  bezpieczeństwo  wychowanków.

3. Wychowawca  planuje i  organizuje  proces wychowania w grupie, a w szczególności: 
a) tworzy warunki związane z zaspokojeniem  potrzeb niezbędnych dla prawidłowego  rozwoju  fizycznego  i  psychicznego  mieszkańców  internatu,

b) tworzy warunki do doskonalenia postaw moralnych i społecznych chroniących indywidualność ucznia, 

c) rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole, a także między wychowankami, a społecznością internatu,

d) przy pomocy atrakcyjnych celów, na których skupia aktywność wychowanków przekształca grupę w grupę  samowychowania  i  samorządności.

4. Współdziała z wychowawcami klas, nauczycielami w celu wymiany informacji o wychowankach.

5. Współpracuje z wychowawcami klas przy udzielaniu wsparcia uczniom w ramach pomocy  psychologiczno - pedagogicznej.
6. Otacza  szczególną opieką uczniów klas pierwszych  w celu  ich  szybkiej adaptacji jak również przeciwdziała wszelkim formom niprawidłowych relacji między wychowankami.
7. Bezstronnie i obiektywnie ocenia  i  traktuje  wszystkich  wychowanków. 

8. Przeciwdziała wszelkim formom nieprawidłowych relacji między wychowankami.

9. Mobilizuje uczniów do korzystania z biblioteki szkolnej oraz innych źródeł wiedzy, kultury  takich  jak: programy multimedialne,  telewizyjne,  oświatowo-naukowe, kino, teatr,  spotkania kulturalne, prelekcje, wykłady organizowane w internacie, w środowisku  i  innych  form  sprzyjających  wszechstronnemu  rozwojowi  człowieka.
10. Doskonali u wychowanków nawyk poszanowania języka ojczystego oraz szacunku do symboli narodowych.

11. Organizuje  różnorodne formy wykorzystania czasu wolnego zgodnie z możliwościami  internatu  i  aktualnymi  potrzebami  wychowanków.

12. Dostarcza uczniom informacji o instytucjach wsparcia społecznego oraz proponuje stosownie do potrzeb  pomoc  profesjonalnych  ośrodków  i specjalistów.

13. Dba o  rozwijanie  kultury osobistej wychowanków. 

14. Uczy  poszanowania  mienia  społecznego  i prywatnego oraz racjonalnego korzystania  z  zasobów  internatu,  szkoły  i  środowiska.

15. Prowadzi  terminowo i zgodnie z obowiązującymi aktualnie przepisami dokumentację. 

16. Dba  o  przestrzeganie  przez  wychowanków: 

a) obowiązujących  przepisów  bhp  i ppoż.; 

b) obowiązujących  regulaminów  i  zarządzeń;

c) czystości w pokojach mieszalnych i pomieszczeniach ogólnodostępnych oraz otoczenia  internatu;

d) ustalonego  porządku  dnia.

17. Podczas  pełnienia  dyżuru  zwraca  uwagę  na  porządek w stołówce.
18. Bierze  udział  w  różnych  formach  doskonalenia  zawodowego.

19. Zastępuje  kierownika  podczas jego  dłuższej  nieobecności.
ROZDZIAŁ II

§ 6
Prawa i obowiązki wychowanka.
Wychowanek internatu ma prawo do:
1. Poszanowania  godności  osobistej  oraz  kulturalnego  traktowania  przez wychowawców,  pracowników  internatu i kolegów.

2. Ochrony  przed  wszystkimi  formami  przemocy  fizycznej  bądź  psychicznej.
3. Wybierania  członków  Samorządu Słuchaczy.

4. Do wpływania  na  życie  internatu  przez  działalność  samorządową.

5. Do korzystania z pomocy wychowawcy (przy zachowaniu pełnej tajemnicy) w rozwiązywaniu kłopotów osobistych, rodzinnych, materialnych, zdrowotnych oraz sprawach  dotyczących  nauki  i  pobytu w internacie.

6. Prawo do korzystania z posiłków wydawanych  w stołówce za odpłatnością; goście  lub  koledzy szkolni  spoza internatu nie będący stołownikami  nie  powinni  przebywać w  stołówce  w  czasie  posiłku.
7. Korzystania w czasie wolnym z boiska, urządzeń sportowych, pomieszczeń  jakimi dysponuje internat  zgodnie  z  ich  przeznaczeniem  (świetlica,  sala rekreacji ruchowej, pralnia, aneksy kuchenne).

8. Brania udziału w organizowanych uroczystościach kulturalnych i innych organizowanych  na  terenie szkoły.

9. Do pozostawania w weekendy po wcześniejszym wpisaniu się na „listę osób pozostających na weekend” w każdy piątek do godz. 14.00.

10. Przyjmowania  gości w godzinach  nie naruszających porządku dnia tj. do godz. 21.00 za  zgodą  współlokatorów  i  wychowawcy dyżurującego.
11. Do wyjścia z internatu po godzinie  2100 po uprzednim  wypisaniu się  w zeszycie wyjść do godziny 2000.
12. Dwa   dni   w   tygodniu  nauki  szkolnej   ustala   się   jako  tzw.  „dzień   wyjść z  

            możliwością  wyjścia  po  godzinie 2300.

    13  W  porozumieniu  z  Radą  Mieszkańców  tzw. „dzień wyjściowy” ustalony jest    na
            wtorek   i  czwartek  do  godz. 3.00.
    14. W piątek i sobotę istnieje możliwość wyjścia do godz. 5.00, a w  niedzielę do godz. 24.00.
    15. Wychowankowie  mają  prawo  do  wyjazdów  do  domów rodzinnych w ciągu tygodnia   po wpisaniu  się  w  zeszyt  wyjazdów.

20. Zwolnienia  na  wszelkie  inne  wyjazdy  musza  być uzgodnione z wychowawcą.
Wychowanek ma obowiązek:
1. Zapoznać się z regulaminem mieszkańca internatu i bezwzględnie go przestrzegać.
2. Przestrzegać przepisów BHP i ppoż. uszczegółowionych w instrukcji ppoż. oraz w procedurach postępowania.
3. Nie  może  używać urządzeń elektrycznych (żelazka, piecyki, dmuchawy, grzałki, tostery) w  pokojach  mieszkalnych.

4. Przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, wychowawców i innych  pracowników  internatu.
5. Uczestniczyć w organizowanych zebraniach, prelekcjach i uroczystościach itp. organizowanych w internacie.
6. Przestrzegania ciszy nocnej  w godz. 22.00 - 6.00
7. Wykupić posiłki w internacie – potwierdzeniem zakupu jest  karta żywieniowa.
8. Terminowo regulować opłaty za internat i wyżywienie. 
9. Zaleganie z opłatą  za  jeden  miesiąc może spowodować  utratę  miejsca w internacie.
10. W miesiącu, w którym przypadają ferie zimowe opłata za zakwaterowanie jest pomniejszona.

11. Uczniowie odbywający praktyki zawodowe w miejscu swojego stałego zamieszkania mogą ubiegać się o pomniejszenie opłaty za zakwaterowanie proporcjonalnie do czasu trwania praktyki, zwracając się z pisemną prośbą do Dyrektora szkoły.
12. Wychowanek ponosi pełną odpowiedzialność finansową za zniszczone mienie. 
       W przypadku nie wykrycia sprawcy dewastacji i zniszczeń kosztami napraw obciążeni są 
       wszyscy mieszkańcy danego pokoju lub piętra.
13. Uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych w szkole oraz na placówkach.
14. Dbać o własne zdrowie i nie stwarzać sytuacji zagrożenia życia własnego oraz pozostałych mieszkańców. 
15. Przestrzegać zakazu palenia papierosów, picia alkoholu i używania narkotyków pod rygorem usunięcia z internatu. 

16. Utrzymania  higieny osobistej
17. Powiadamiania dyżurnego wychowawcy o chorobie, wypadku, otrzymanym zwolnieniu lekarskim.
18. Mieszkańcy przebywający na zwolnieniu lekarskim mają wyjechać do domu na czas choroby. 
19. Sprzątania  swoich  pokoi mieszkalnych, zamykania okien, wyłączania urządzeń elektrycznych  przed  opuszczeniem  pokoju.

20. Dwa razy w roku wykonać generalne sprzątanie pokoju.

21. Przygotowywania i spożywania  posiłków  w  wyznaczonych  pomieszczeniach. 
22.  Obowiązek utrzymania czystości w aneksach  kuchennych – dyżury mieszkańców.
23. Pozostawiania  kluczy  od  pokojów  mieszkalnych w pokoju    wychowawców     lub 

       w portierni.
24.  Wychowanek odpowiada za klucz od swojego pokoju, w przypadku zagubienia dorabia go na własny koszt.
25. Zabezpieczyć własność prywatną przed zniszczeniem i  kradzieżą (zamykać pokój na klucz, gdy nikt w nim nie pozostaje).
26. Ścisłego przestrzegania zarządzeń i zaleceń dyrektora oraz innych osób pełniących funkcje kierownicze, wychowawców i nauczycieli.

ROZDZIAŁ III
§ 7
Nagrody i kary.
1. Za wzorową i przykładną postawę w zachowaniu, aktywność na rzecz internatu, szkoły i środowiska lokalnego przewidziane są nagrody:
·  pochwała wychowawcy,
·  pochwała kierownika wobec innych mieszkańców,
·  podziękowanie w formie dyplomu, 
·  nagroda rzeczowa.

2. Za nieprzestrzeganie regulaminowych przepisów obowiązujących w internacie przewidziane  są  następujące  środki dyscyplinujące. 
·  upomnienie  wychowawcy,
·  upomnienie kierownika internatu,
·  nagana kierownika internatu z powiadomieniem Dyrektora szkoły  i opiekuna klasy, 
·  pozbawienie przywileju wychodzenia z internatu po godzinie 2100,
·  pobyt warunkowy na czas określony,

·  „warunkowe” przyjęcie w następnym roku szkolnym,
·  nie przydzielenie miejsca w następnym roku szkolnym, 
·   relegowanie z internatu. 
3. Rodzaj środka dyscyplinującego uzależniony jest  od  stopnia  przewinienia /nie obowiązuje  w/w kolejność środków dyscyplinujących/.
4. Mieszkaniec może być usunięty z internatu z pominięciem kolejności obowiązujących środków dyscyplinujących  za: 
·  naruszenie godności i nietykalności osobistej innych osób,
·  rażące przekroczenie ogólnie obowiązujących norm i moralnego zachowania i  

                   postępowania,

·  stwarzanie sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu i zdrowiu innych,
·  stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegów,
·  łamanie ustawy antyalkoholowej i antynikotynowej,
·  posiadanie, dystrybucję, używanie narkotyków i innych środków       psychoaktywnych,
·  kradzież, włamanie, rozboje,
·  umyślne niszczenie mienia internatu,
·  wejście w konflikt z prawem.
5.  Decyzję  o  usunięciu  ucznia  podejmuje Rada Wychowawców  Internatu  po  zasięgnięciu 
    opinii  Rady Mieszkańców.  O  postanowieniu  informowany jest  Dyrektor szkoły.
6.  Uczniowie  usunięci  ze  szkoły tracą prawo do zamieszkania w  internacie.

7.  Uczniowie usunięci z internatu mają  prawo w terminie 7 dni  odwołać się  na piśmie od wymierzonej  kary  do  Dyrektora  szkoły.
§ 8

Zmian  w  regulaminie  dokonuje się  na  wniosek  ZWI,  które  zatwierdza  Dyrektor szkoły.

ZAŁĄCZNIKI  DO  REGULAMINU  INTERNATU  ZCKZiU  

w   SZCZECINIE
Załącznik nr 1
 –  Regulamin  rekrutacji uczniów  do internatu.
Załącznik nr 2
 –  Regulamin  stołówki internatu
Załącznik nr 3
 -  Regulamin  użytkowania pokoju w internacie
Załącznik nr 4
 -  Procedury postępowania w internacie w sytuacji zagrożenia zdrowia 

                                    lub życia.
                                                                                                                              Załącznik nr 2
REGULAMIN  STOŁÓWKI  INTERNATU  ZCKZiU

w  SZCZECINIE
1.  Ze stołówki  korzystają  uczniowie i  pracownicy szkoły po uprzednim  uiszczeniu  

            opłaty za posiłki  do 25  dnia  każdego  miesiąca    poprzedzającego   dany   miesiąc 
            żywienia  w kasie Centrum.
2.  Uczniowie  nowoprzyjęci dokonują opłaty za posiłki przed zakwaterowaniem. 
3.  Odpłatność za posiłki ustala dyrektor szkoły na podstawie kalkulacji kosztów tzw. wsadu do kotła.
4. Stołówka zapewnia dwa posiłki dziennie: śniadanie i obiad.
5.  Posiłki są wydawane na podstawie karty żywieniowej, na której nie wolno dokonywać  żadnych  poprawek.
6.  Odliczenie z posiłków (wyprowiantowanie) może  nastąpić z powodu choroby, innych    przyczyn  losowych.
7.  Wyprowiantowanie musi być zgłoszone kierownikowi internatu z co najmniej dwudniowym  wyprzedzeniem.
8.   Odliczenie kwoty wyprowiantowania następuje z odpłatności w następnym   miesiącu.
9.      Posiłki  przygotowywane  są  w  dni  nauki  szkolnej.
10.     Posiłki  wydawane  są  w  godzinach:

                  Śniadanie: 

6.30 – 8.00

  
Obiad: 

          13.00 – 16.00


Obiad w piątki:              12.00 – 15.00
11. Uczeń,  który  planuje  powrót z zajęć po godzinie 16.00, powinien ten  fakt       zgłosić w   kuchni podczas  śniadania. Wówczas  obiad  dla  niego będzie zatrzymany  i  wydany po godz. 16.00, w pojemniku  przygotowanym  przez ucznia.
12. Posiłki przygotowywane są zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia 
     i     kalkulacją  kosztów.
13.  Podczas spożywania posiłków obowiązują zasady kulturalnego zachowania.
14.  Po spożyciu posiłku brudne naczynia należy odnieść w wyznaczone miejsce.
15.  Nie wolno wynosić naczyń ze stołówki.
16.  Nie wolno wchodzić do jadalni w szlafrokach, płaszczach  i odzieży ochronnej.
17.  W pomieszczeniach do przygotowywania posiłków mogą przebywać tylko osoby         uprawnione  przez dyrektora szkoły  lub  kierownika internatu
Załącznik nr 3
REGULAMIN  UŻYTKOWANIA   POKOJU   W   INTERNACIE.
1. Każdy wychowanek ma obowiązek dbać o swój pokój (odkurzanie, ścieranie kurzu, 
i mycie podłogi przynajmniej raz w tygodniu, systematyczne opróżniać kosz na śmieci).
2. W pokoju nie wolno: 

·  naklejać plakatów, zdjęć, nalepek na ściany, półki, szafy i szafki nocne,

· samowolnie przemeblowywać pomieszczenia,

·  malować po ścianach i meblach znajdujących się w pokojach,

·  montować swoich szafek ani półek,

·  manipulować przy gniazdkach elektrycznych,

·  użytkować kosza bez worka na śmieci,

· przesuwać mebli ponieważ może to uszkodzić podłogę.
3. W szczególnych sytuacjach (wyczuwalny nieświeży zapach w pomieszczeniu) 

uczeń   zobowiązany jest do otwarcia szaf i szafeczek, na prośbę wychowawcy.

4. Nie wolno wyrzucać żadnych przedmiotów przez okna.

5. Wychowanek wychodząc z pokoju ma obowiązek zamknięcia go, jeżeli współlokatorzy 
       są nieobecni.
6. Przed wyjazdem do domu należy pozostawiać pokój czysty: wyrzucić śmieci, wyłączyć  
z gniazdek  wszystkie urządzenia elektryczne, zamknąć okna a pokój zgłosić do sprawdzenia wychowawcy.
7. Nie wolno korzystać w pokoju z otwartego ognia i posiadać urządzeń grzewczych typu:   grzałki, ekspresy, tostery, czajniki, żelazka.  Korzystanie z tego typu urządzeń odbywa się tylko w aneksach   kuchennych.
8. W ostatnim dniu pobytu w internacie (przed wakacjami, ukończeniem szkoły) należy 
  rozliczyć się z powierzonego mienia (pościel, koce, itp.) oraz sprzątnąć pokój.
9. Internat nie ponosi odpowiedzialności materialnej za mienie prywatne, znajdujące się 
w pokojach mieszkalnych.

załącznik nr1 

REGULAMIN  REKRUTACJI  UCZNIÓW  DO  INTERNATU
1. W pierwszej kolejności rozpatrywane będą podania  uczniów Wojewódzkiej Szkoły Policealnej Dla  Młodzieży w Szczecinie  zamieszkałych poza  Szczecinem.
2. W  przypadkach  szczególnie  uzasadnionych do  internatu  może  być  przyjęty uczeń

      mieszkający w  Szczecinie.  Decyzję w  tej  sprawie  podejmuje  dyrektor  ZCKZiU w
      Szczecinie.
3. Do internatu mogą być przyjmowani pełnoletni uczniowie szkół średnich  zamieszkali poza  Szczecinem.
4. W przypadku większej liczby kandydatów, niż liczba wolnych miejsc w internacie  na pierwszym etapie  postępowania rekrutacyjnego  są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria: 

             (kryteria na I etapie postępowania rekrutacyjnego)

· wielodzietność rodziny kandydata,
· niepełnosprawność kandydata,
· niepełnosprawność dziecka kandydata,
· niepełnosprawność innej osoby bliskiej, nad którą kandydat sprawuje opiekę,
· samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
           (kryteria na II etapie postępowania rekrutacyjnego)

·  kolejność zgłoszeń 

5. Podania  o  przyjęcie do internatu  można  pobrać na www.zckziu.pl, w sekretariacie szkoły oraz w internacie i  złożyć w terminie podanym w regulaminie rekrutacji do publicznej szkoły policealnej na dany rok szkolny (BIP ZCKZiU. pl) w  sekretariacie  szkoły lub u  kierownika  internatu.

6. Złożenie  podania  jest  równoznaczne  z  akceptacją postanowień  Regulaminu  internatu.

7. Decyzję o  przyjęciu  ucznia  do  internatu  podejmuje  komisja  ds. przydzielania  miejsc  w internacie.

8. W skład  komisji  stałej  powołanej  przez  dyrektora  szkoły  wchodzi  zespół  wychowawców internatu,  której przewodniczy  Kierownik internatu.

9. Komisja  rozpatruje  podania w dniu  zakończenia  rekrutacji  do szkoły na  podstawie  list    uczniów przyjętych  do  szkoły.

10. Lista  osób  przyjętych do internatu jest  w sekretariacie  w budynku  dyrekcji  i w internacie w pokoju  wychowawców. 

